
INSERTION SOCIALE ET
PROFESSIONNELLE PLIE (H/F)

Nous

re
cru

to
ns ! Conseiller en

Avoir une bonne connaissance des dispositifs et mesures d’aide à l’emploi 
Maitrise des techniques d’entretien 
Maitrise des techniques de recherche d’emploi. 
Aisance dans l’usage de l’outil informatique.

Recevoir le public en entretien, suivre un portefeuille actif : bénéficiaire du
RSA+ PLIE 
Etablir un diagnostic individuel sur la situation du public reçu 
Informer et aider à l’orientation du parcours d’insertion (emploi, formation,
logement, aides sociales, mobilité…)
Être référent dans un domaine spécifique 
Informer, recueillir la demande et orienter 
 Assurer un suivi administratif, saisie dans le système d’information UP
VISION, collecte de justificatifs, montage de dossiers participants et
rédaction de bilans notamment. 

Les PLIE (Plans locaux pluriannuels pour l’insertion et l’emploi) proposent
un accompagnement individualisé et renforcé des publics de + de 26 ans
très éloignés de l’emploi. Cet accompagnement s’inscrit dans la durée et
dans une prise en compte globale de la personne.

Missions ﻿:

Compétences :

LPlusieurs postes à pourvoir
sur nos sites de Corbeil-

Essonnes, Évry-
Courcouronnes, Grigny et

Moissy-Cramayel.

CDI 37h50 + RTT

recrutement@mdef-grandparissud.frrecrutement@mdef-grandparissud.fr

Candidatures :Candidatures :

Compétences transversales :
Sens des relations humaines avec des publics variés et des partenaires multiples. 
 Capacité à travailler en équipe et en partenariat 
Capacité d’organisation et bonne gestion du temps. 
Bonne capacité d’écoute et d’empathie. 
Autonomie 
Permis B obligatoire
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